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	Hedef Dönemi 
	2026/2027 
	HEDEF DEĞER 

	Birim Adı 
	Marmaris Turizm Meslek Yüksekokulu 
	

	Temel Alanlar 
	Hedefler 
	2026
 

	2027
 


	Eğitim-Öğretim 
	H1. Öğrencilerin turizm sektörüne yönelik uygulamalı öğrenme olanaklarından yararlanma düzeyini artırmak. 
	
	

	
	PG1. Gerçekleştirilen teknik gezi, saha uygulaması veya işletme ziyareti sayısı 
	10 
	14 

	
	PG2. Uygulamalı eğitim faaliyetlerine katılan öğrenci sayısı 
	230 
	300 

	
		PG3. 	Sektör 	temsilcilerinin 	katkısıyla 
gerçekleştirilen uygulamalı eğitim faaliyeti sayısı 
	10 
	13 

	
	H2. 	Eğitim 	programlarının 	sektör 	ihtiyaçlarına uygunluğunu iç ve dış paydaş görüşleri doğrultusunda artırmak. 
	
	

	
	PG1. Eğitim programlarının değerlendirilmesine yönelik gerçekleştirilen iç ve dış paydaş toplantısı sayısı 
	8 
	10 

	
	PG2. Sektör ihtiyaçları ve paydaş görüşleri doğrultusunda içeriği güncellenen ders sayısı 
	2 
	2 

	
	PG3. Sektör ihtiyaçları ve paydaş görüşleri doğrultusunda yeni açılan ders sayısı 
	2 
	2 

	
	H3. Öğrencilerin eğitim-öğretim hizmetlerine ilişkin memnuniyet düzeyini ve öğretim süreçlerinin niteliğini geliştirmek. 
	
	

	
	PG1. Eğitim-öğretim hizmetlerinden memnuniyet oranı 
	%76,25 
	%78,75 

	
	PG2. Öğrenci geri bildirimleri doğrultusunda 
gerçekleştirilen iyileştirme sayısı 
	7 
	10 

	
	[bookmark: _GoBack]PG3. Öğrenci talep ve önerilerinin sonuçlandırılma oranı 
	%65 
	%75 

	
	H4. Öğrencilerin kariyer planlama faaliyetlerinden yararlanma ve turizm sektörü temsilcileriyle etkileşim düzeyini artırmak. 
	
	

	
	PG1. Kariyer ve mesleki gelişime yönelik 
düzenlenen etkinlik sayısı 
	6 
	10 

	
	PG2. Kariyer ve sektör etkileşimi faaliyetlerine katılan öğrenci sayısı 
	550 
	750 



	
	PG3. 	Sektör 	temsilcilerinin 	katılımıyla gerçekleştirilen ders, seminer, söyleşi veya kariyer etkinliği sayısı 
	10 
	14 

	
	H5. Mezunlarla iletişimi ve mezunların birimin eğitimöğretim ve kariyer faaliyetlerine katılım düzeyini geliştirmek. 
	
	

	
	PG1. İletişim kurulan ve iletişim bilgileri kayıt altına alınan mezun sayısı 
	100 
	150 

	
	PG2. Mezunların katılımıyla gerçekleştirilen kariyer, deneyim paylaşımı veya eğitim etkinliği sayısı 
	5 
	8 

	Yayın-AraştırmaProje 
	H6. Birimin bilimsel yayın ve akademik etkinlik performansını artırmak. 
	
	

	
	PG1. Yayımlanan ulusal veya uluslararası kitap ve kitap bölümü sayısı 
	12 
	15 

	
	PG2. Ulusal ve uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makale sayısı 
	25 
	28 

	
	PG3. Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayısı 
	10 
	12 

	
	H7. Akademik personelin proje destek programları ve proje hazırlama süreçlerine ilişkin bilgi düzeyini artırmak. 
	
	

	
	PG1. Proje hazırlama, yürütme veya destek programlarına yönelik eğitim ve bilgilendirme faaliyetlerine katılan akademik personel sayısı 
	15 
	17 

	
	PG2. Akademik personel başına ulusal ve uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen proje başvuru sayısı 
	2 
	3 

	Topluma Hizmet 
	H8. Turizm alanında toplumsal ihtiyaçlara yönelik bilgilendirme, eğitim ve farkındalık faaliyetlerini artırmak. 
	
	

	
	PG1. Topluma yönelik düzenlenen eğitim, seminer, söyleşi veya farkındalık etkinliği sayısı 
	3 
	4 

	
	PG2. Topluma hizmet faaliyetlerine katılan kişi sayısı 
	520 
	550 

	
	H9. Yerel turizm paydaşlarıyla gerçekleştirilen toplumsal katkı ve iş birliği faaliyetlerini artırmak. 
	
	

	
	PG1. Yerel yönetimler, turizm işletmeleri, meslek kuruluşları veya sivil toplum kuruluşlarıyla ortak gerçekleştirilen faaliyet sayısı 
	7 
	10 



	
	PG2. Sürdürülebilir turizm, çevre, kültürel miras veya toplumsal duyarlılık konularında 
gerçekleştirilen etkinlik sayısı 
	4 
	6 

	
	PG3. Düzenlenen sanatsal ve kültürel etkinlik sayısı 
	3 
	5 

	Altyapı Geliştirme 
– İdari Hizmetler
	H10. Eğitim-öğretim ortamlarının fiziki ve teknolojik altyapısını geliştirmek. 
	
	

	
	PG1. Derslikler, uygulama alanları ve ortak kullanım alanlarında gerçekleştirilen fiziki 
iyileştirme sayısı 
	2 
	4 

	
	PG2. Eğitim-öğretim amacıyla temin edilen veya yenilenen teknolojik araç ve ekipman sayısı 
	3 
	5 

	
	H11. Öğrencilere ve personele sunulan idari hizmetlerin kapsamını ve erişilebilirliğini geliştirmek. 
	
	

	
	PG1. Düzenlenen kurul ve komisyon toplantısı sayısı 
	9 
	13 

	
	PG2. Birim web sayfasında yayımlanan haber, duyuru ve bilgilendirme içeriği sayısı 
	80 
	95 

	
	PG3. Öğrenci ve personelin kurumsal aidiyetini güçlendirmeye yönelik gerçekleştirilen idari ve sosyal faaliyet sayısı 
	5 
	8 

	Hedeflerin Belirlendiği Kurul/Komisyon Adı 
	Karar sayı ve tarih 

	 Birim Kalite Komisyonu 
	Karar Sayı: 03, Tarih: 11.06.2026 
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